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Denominacion del puesto de trabajo: AUDITOR JEFE DE EQUIPO (12)

Cddigo Agrupador: CA068

Clasificacion profesional/forma de provision

Clase de personal Funcionario
Grupo/Subgrupo A1A2
Nivel 26
Complemento Especifico 15
Forma de provision CE
Administracién A5
AGO003 Cuerpo Superior Administracion Eco-financiera
Cuerpo AGXO03 Otros cuerpos similares al C. Superior Eco-fin
BG002 Cuerpo de Gestion Eco-financiera
BGX02 Otros cuerpos similares al C. Gest Eco-financiera

Requisitos del puesto: A determinar, en su caso

Duracion de la jornada: Jornada ordinaria.

Funciones /tareas bdsicas/comunes:

1. Coordinar los equipos de auditoria.

2.  Definir los objetivos, el alcance y los criterios de auditoria.

3. Determinar de la viabilidad de la auditoria.

4.  Preparar el plan de la auditoria.

5. Generar los hallazgos de la auditoria.

6. Planificar las actuaciones de las auditorias.

7. Someter a supervision y control los trabajos de auditoria.

8. Coordinar los trabajos de auditoria.

9. Atender y mantener relaciones con los organismos.

10. Elaborar y supervisar las tareas relacionadas con la emisién de informe y certificaciones.
11. Verificar que los trabajos que se llevan a cabo en su dmbito de actuacion integren los principios de la

prevencidn de riesgos laborales de acuerdo con la normativa vigente, planificando y organizando los trabajos
de su dmbito de responsabilidad considerando los aspectos preventivos necesarios y revisando periddicamente
que el trabajo se realiza en las debidas condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

12. En cuanto al tratamiento de datos de caracter personal, adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias
para dar cumplimiento a la normativa vigente en la materia, asi como mantener el deber de secreto y
confidencialidad (que se mantendran una vez terminada su vinculacion con la organizacion).

13. Realizar ademas todas aquellas tareas andlogas y complementarias, relacionadas con la misién del puesto, que
sean encomendadas por su superior jerarquico.
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