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Denominación del puesto de trabajo:  VETERINARIO COORDINADOR  (144)

Código Agrupador: CA103

Características del puesto:

Clasificación profesional/forma de provisión

Clase de personal Funcionario

Grupo/Subgrupo A1

Nivel 24

Complemento Específico 13

Forma de provisión CO

Administración A1

Cuerpo AE022 C.F.S.E. Sanitaria (Veterinarios)

Requisitos del puesto: A determinar, en su caso 

Duración de la jornada: Jornada ordinaria.

Funciones /tareas básicas/comunes: 

EN AGRICULTURA

1. Realizar las funciones sanitarias propias de los servicios veterinarios oficiales de la consejería, y 
aquellas otras correspondientes al ámbito de la sanidad y producción animal.

2. La coordinación de las actividades de los veterinarios y controladores pecuarios de las 
unidades veterinarias de la sección agraria comarcal. 

3. La elaboración de propuestas e informes técnicos que les sean requeridos. 
4. El apoyo técnico, la atención y el asesoramiento, tanto presencial como telefónico, en materias 

relativas a su ámbito. 
5. El mantenimiento, la actualización y la explotación de los datos de los censos, registros y 

sistemas de información, así como de sus aplicaciones de soporte.  
6. La coordinación, supervisión y participación en las actividades programadas y previstas para 

los Servicios Veterinarios Oficiales y en concreto, la ejecución de los programas sanitarios de 
los animales.

7. La coordinación, supervisión y realización de inspecciones y otras actividades de control 
pecuario y el levantamiento de las actas correspondientes, para garantizar el cumplimiento del 
sistema de controles oficiales de la producción primaria, planes de alerta y otras actuaciones 



oficiales, así como el buen estado sanitario de la cabaña ganadera y evitar la difusión de 
enfermedades. 

8. La supervisión y gestión de las medidas para el fomento y racionalización de las producciones 
ganaderas y la gestión de ayudas para el sector ganadero encomendadas al centro directivo 
del que depende funcionalmente.

9. La coordinación, supervisión y realización de actuaciones para la conservación, mantenimiento 
de los recursos genéticos ganaderos y las razas ganaderas.

10. Otras actividades análogas y complementarias, relacionadas con las competencias del centro 
directivo del que depende funcionalmente, que sean propias del cuerpo de adscripción y le 
sean asignadas.

EN SANIDAD

Corresponden al puesto de VETERINARIO COORDINADOR en la consejería competente en materia de 
Sanidad, las funciones propias de los servicios veterinarios oficiales en el ámbito de la sanidad, en concreto:

1.    Representar a los Servicios Oficiales de Salud Pública (SOSP) de su zona básica o demarcación y actuar 
de interlocutores con otras unidades administrativas.
2. Dirigir, coordinar, supervisar y controlar las actividades desarrolladas por los SOSP de su zona básica o 
demarcación, incluyendo la realizada en los mataderos de su zona básica o demarcación que no tienen 
asignados Servicios Veterinarios Oficiales a tiempo completo.
3. Prestar ayuda técnica, propia o recabada de otras instancias, a los miembros de los SOSP.
4. Inspeccionar y controlar empresas y actividades alimentarias.
5. Emitir documentos oficiales que amparen la circulación de productos alimenticios, subproductos, 
decomisos o materiales destinados a estar en contacto con alimentos.
6. Emitir los informes preceptivos en la tramitación de los expedientes de autorización, comunicación 
previa y/o registro en materia alimentaria.
7. Participar en la investigación de brotes de enfermedades transmitidas por alimentos y adoptar las 
medidas pertinentes.
8. Desarrollar actividades analíticas primarias de apoyo a la actividad inspectora.
9. Participar en la gestión de alertas sanitarias motivadas por riesgos para la salud humana en el ámbito de 
sus competencias.
10. Controlar e inspeccionar ungulados domésticos sacrificados en domicilios particulares para su 
autoconsumo y de canales procedentes de actividades cinegéticas.
11. Realizar las actividades de control oficial en matadero, en el caso que en su Zona Básica de Salud o 
demarcación exista un matadero en el que no se haya creado la figura de director o inspector a tiempo 
total.
12. Participar en la prevención y lucha contra la zoonosis.
13. Tomar datos y cumplimentar los sistemas de información.
14. Asesorar y emitir informes solicitados por las autoridades competentes.
15. Información y Educación Sanitaria.
16. Realizar todas aquellas tareas análogas y complementarias relacionadas con las materias competencia 
del centro directivo, que sean encomendadas por su superior jerárquico.


