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Denominación del puesto de trabajo:  JEFE DE EQUIPO DE CONTROL FINANCIERO PERMANENTE (75)

 Código Agrupador: CA146

Características del puesto:

Clasificación profesional/forma de provisión

Clase de personal Funcionario

Grupo/Subgrupo A1A2

Nivel 25

Complemento 
Específico

14

Forma de 
provisión

CE

Administración A5

Cuerpo
AG001/AGX01/AG003/AGX03

/BG001/BGX01/BG002/BGX02

Requisitos del puesto: 

Duración de la jornada: Jornada ordinaria.

Puesto Teletrabajable: 

Funciones /tareas básicas/comunes: 

1. Dirigir el equipo de control financiero permanente. 
2. Preparar y planificar el control financiero permanente asignado.
3. Supervisar y organizar la documentación, programas y hojas de trabajo del equipo de control 

financiero permanente 
4. Generar los resultados, conclusiones y recomendaciones establecidos en los programas de trabajo 

de control financiero permanente.
5. Elaborar las propuestas e informes técnicos derivados de los controles asignados.
6. Atender y mantener relaciones con los organismos. 
7. Realizar además todas aquellas tareas análogas y complementarias, relacionadas con la misión del 

puesto, que sean encomendadas por su superior jerárquico 


