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Denominación del puesto de trabajo:  TÉCNICO FACULTATIVO DE SALUD PÚBLICA ESPECIALISTA SANITARIO     (128)

Código Agrupador: CA123

Características del puesto:

Clasificación profesional/forma de provisión

Clase de personal Funcionario

Grupo/Subgrupo A1

Nivel 24

Complemento Específico   08*

Forma de provisión C0

Administración A5 AS

Cuerpo

AE032 C.F.S.E. San (Médicos Especialistas en 
Medicina del Trabajo o Empresa)
AE020 C.F.S.E. San (Médicos) (con especialidad)
AE027 C.F.S.E San (Médicos Atención Primaria)
AEX020 Otros C. sim C.F.S.E San (Médicos)
AEX32 Otros C. sim C.F.S.E. San (Médicos 
Especialistas en Medicina del Trabajo o 
Empresa)
AEX027 OtrosC. sim C.F.S. E. San (Médicos 
Titulares)

Requisitos del puesto: Médico especialista en Medicina del Trabajo

Duración de la jornada: Jornada ordinaria.

Funciones /tareas básicas/comunes: 

1. Ejercer las actuaciones que le corresponda derivadas del ejercicio de la autoridad sanitaria
2. Gestionar y explotar los registros y sistemas de información necesarios para el desarrollo de la 

vigilancia en salud pública. 
3. Realizar estudios específicos sobre los problemas y determinantes de la salud.
4. Realizar las actividades conducentes a detectar precozmente y dar respuesta rápida a las alertas 

sanitarias.
5. Realizar las actividades derivadas de la participación en la Red Centinela Sanitaria de Castilla y León.
6. Gestionar, evaluar y controlar el Programa de Inmunizaciones de Castilla y León en el ámbito 

poblacional y de grupos de riesgo
7. Realizar actividades de prevención y profilaxis para viajes internacionales.                                         



8. Gestionar, evaluar y controlar los programas de prevención y profilaxis de otras enfermedades 
prevenibles en el ámbito poblacional y de grupos de riesgo.

9. Gestionar, evaluar y controlar el Programa de Inmunizaciones de Castilla y León en el 
10. Estudio de la salud de los individuos y grupos en sus relaciones con el medio laboral. 
11. Docencia e Investigación en su ámbito de competencia.
12. Velar por la realización de la vigilancia de la salud de los trabajadores, a través de la revisión de 

protocolos y guías de vigilancia sanitaria específica 
13. Desarrollar el Plan de actuaciones sanitarias en trabajadores de Castilla y León con exposición 

laboral al amianto (TEAM) y seguimiento a través del Convenio con el INSS.
14. Realizar actuaciones previas a la autorización sanitaria de funcionamiento de la actividad sanitaria 

de los Servicios de Prevención de Riesgos Laborales, así como evaluar, controlar y asesorar la 
actividad sanitaria desempeñada por estos.

15. Gestionar, evaluar y controlar los programas de diagnóstico precoz de los problemas de salud en el 
ámbito poblacional y de grupos de riesgo.

16. Realizar además todas aquellas tareas análogas y complementarias, relacionadas con las materias 
competencia del centro directivo, que sean encomendadas por su superior jerárquico.

(*) Dado el carácter de autoridad sanitaria.


